RENCANA KINERJA TAHUNAN 2022

TARGET
KINERJA
NO | TUJUAN SASARAN PROGRAM DAN KEGIATAN /PEKERJAAN INDIKATOR KINERJA JADWAL PELAKSANAAN KEGIATAN DAN PEKERJAAN TARGET KINERJA
TRIWULAN | TRI WULAN I TRI'WULAN 1l TRI WULAN IV TRI WULAN
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 | 1] 1] \Y)
% Keselarasan
perencanaan terhadap
capaian kinerja
perangkat daerah
Meningkatnya % Ketercapaian
kwali |
Meningkatkan kwalitas ‘2’: ';a:n +raan | PROGRAM PENUNJANG URUSAN ;ekaeﬁ:::ktm:nr:arana
penyelenggaraan pelayanan | PEY€'€N68 PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN / | ° P
) pelayanan prasarana aparatur
pemerintahan Kecamatan . KOTA
pemerintah % Pemenuhan pelayanan
Kecamatan kepegawaian
% Pemenuhan pelayanan
keuangan
% informasi yang
1 disampaikan ke publik
Perencanaan Penganggaran,dan Jumlah dokumen
naan Tenganggaran, perencanaan perangkat 100% viv|iv|v]|v]|v]|v v v| v | v | 25% | 25% | 25% | 25%
Evaluasi Kinerja Perangkat daerah R
daderah yang disusun
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen
Per:n kat Daerah perencanaan perangkat 100% Vv Vv Vv Vv \ \ \ \" \ \ \ 25% 25% | 25% | 25%
g daderah yang disusun
Jumlah dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah laporan kinerja yang \Y \Y \Y \Y 25% 25% | 25% | 25%
disusun
100%
Jumlah dokumen
Administrasi Keuangan Perangkat pelaporan ke.uangan 100% v v v v v Y Y v v v v 5% 25% | 25% | 25%
daerah dengan kwalitas yang
baik
. " . Sarana pedukung
Penyediaan gaji dan tunjangan ASN pelaksanaan tugas
Pelaksanaan Penatausahaan dan Sarana pedukung o o o
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD pelaksanaan tugas 100% v 50% 50%
% h |
Administrasi Umum Perangkat Daerah y pe.m.enu .an pelayanan 100% Vv \% 50% 50%
administrasi perkantoran
Penyediaan Komponen Instalasi Listrik % pemenuhan pelayanan
/Penerangan bangunan Kantor. administrasi perkantoran




Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan
kantor.

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran
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100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan barang Cetakan dan
Penggandaan

% pemenuhan
pelayanan administrasi
perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan.

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan bahan Material

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyelenggaraan rapat dan konsultasi
SKPD

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan jasa Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan jasa komunikasi Sumber daya
Air dan Listrik.

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Penyediaan jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan pajak Kendaraan
Perorangan, Dinas Atau Kendaraan Dinas
jabatan.

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Pemeliharaan /Rehabilitasi Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor Atau bangunan
lainya.

% pemenuhan pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

PROGRAM PENYELENGGARAAN
PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN
PUBLIK

Tingkat kinerja seksi
kesejahteraan rakyat

100%

25%

25%

25%

25%

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat daerah yang ada di
Kecamatan

Terpenuhinya pelayanan
administrasi perkantoran

100%

25%

25%

25%

25%

Peningkatan Efektifitas pelaksanaan
pelayanan kepada masyarakat diwilayah
kecamatan

Terpenuhinya pelayanan
kepada masyarakat di
wilayah kecamatan

100%

25%

25%

25%

25%

Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang
dilimpahkan kepada Camat.

Fasilitasi peningkatan
kesejahteraan
masyarakat

100%

25%

25%

25%

25%




Pelaksanaan urusan Pemerintahan yang
terkait dengan pelayanan perizinan non
usaha

%lembaga kesejahteraan
masyarakat
desa/keluarahan yang
aktif
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100%

25%

25%

25%

25%

PROGRAM PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN

Tingkat kinerja Seksi
pemberdayaan
Masyarakat Desa

100%

25%

25%

25%

25%

Koordinasi Pemberdayaan Desa

% pelaksanaan
pembangunan secara
swakelola

% penetapan APBDes
tepat waktu

100%

25%

25%

25%

25%

Peningkatan Partisipasi masyarakat
dalam forum musyawarah perencanaan
pembangunan di Desa

% pelaksanaan
pembangunan secara
swakelola

100%

25%

25%

25%

25%

Peningkatan efektifitas kegiatan
pemerdayaan masyarakat diwilayah
Kecamatan.

% APBDes tepat waktu

100%

25%

25%

25%

25%

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

Tingkat Kinerja Seksi
Ketentraman dan
Ketertiban

100%

25%

25%

25%

25%

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan
Ketentraman dan Ketertiban Umum

% Penyelesaian
permasalahan K-3(
Ketertiban ,Ketentraman

dan Keindahan

100%

25%

25%

25%

25%

Sinergitas dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia, Tentara Nasional
Indonesia, dan Instansi Vertikal diwilayah
Kecamatan

% Penyelesaian
permasalahan K-3(
Ketertiban ,Ketentraman
dan Keindahan

100%

25%

25%

25%

25%

PROGRAM PENYELENGGARAAN
URUSAN PEMERINTAHAN UMUM.

Tingkat Kinerja Seksi
Kesejahteraan Rakyat

100%

25%

25%

25%

25%

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan
Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah

Terlaksananya
penyelenggaraan urusan
pemerintahan umum

100%

25%

25%

25%

25%

Pembinaan wawasan kebangsaan dan
ketahanan nasional dalam rangka
memantapkan Pengamalan Pancasila
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar
Negara Republic Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhineka tunggal Ikha serta
pertahanan dan Pemeliharaan keutuhan
Negara Kesatuan Republik Indonesia.

Terlaksananya
peringatan hari besar

100%

100%

PROGRAM PEMBINAAN DAN
PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA

Tingkat kinerja seksi
pemerintahan Desa
/kelurahan

100%

25%

25%

25%

25%
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% pemerintahan desa

. N kelurahan yang tertib
Fasilitasi Rekomendasi dan Koordinasi / L y &
administrasi

Pembinaan dan Pengawasan 100% \ \ \ \ \" \Y \Y \" V|V \ \Y 25% 25% 25% | 25%

. % pemerintahan desa
Pemerintahan Desa °p /
kelurahan yang lunas

PBB

% pemerintahan desa
/kelurahan yang tertib
Fasilitasi administrasi Tata Pemerintahan administrasi

. 100% Vv Vv \Y Vv Vv \Y \Y Vv V|V Vv Vv 25% 25% | 25% | 25%

Desa. % pemerintahan desa/

kelurahan yang lunas

PBB

% pemerintahan desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa /keIL.lr:.:\han Yang tertib 100% v v v v v Vv v v v v v v 25% 25% 25% | 25%
dan Perangkat Desa administrasi

% pemerintahan desa
Rekomendas.| Pengangkatan dan /kell{rghan Yang tertib 100% v v v v v v Y v vl v v v 25% 25% 25% | 25%
Pemberhentian Perangkat Desa. administrasi

CAMAT PAMOTAN
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