
SISTEM AKUNTABILITAS KINERJA 
INSTANSI PEMERINTAH (SAKIP)
kecamatan PAMOTAN TAHUN 2021 

DISAMPAIKAN OLEH : CAMAT PAMOTAN

KABUPATEN REMBANG



Visi Misi TUJUAN Sasaran

2
Mewujudkan

Pemerintahan yang 

cepat,tanggap,trans
paran,partisipatif,da

n berkeadilan sesuai
prinsip pemerintahan

yang amanah

3
3

Terwujudnya Good 
Gorvenance

4

Nilai SAKIP

1
Terwujudnya

masyarakat Rembang

yang sejahtera,melalui
peningkatan

perekonomian dan
Sumber Daya

Manunsia,yang
dilandasi semangat

kebersamaan,pember
dayaan masyarakat

dan kewirausahaan

VISI DAN MISI BUPATI REMBANG

(RPJMD KAB. REMBANG TAHUN 2016 – 2021)

KANTOR KECAMATAN PAMOTAN



MATRIK KETERKAITAN INDIKATOR DAERAH DAN KANTOR KECAMATAN 

PAMOTAN KAB. REMBANG TAHUN 2016 – 2021

No. Sasaran RPJMD Indikator Sasaran Tujuan OPD Indikator Renstra

1. Terwujudnya

Penyelenggaraan

Pelayanan Pemerintahan

Kecamatan yang 

Berkualitas

1. Nilai 

Keterbukaan

Informasi Publik

Mewujudkan

Penyelenggaraan

Pelayanan

Pemerintahan

Kecamatan yang 

berkualitas

Indeks Kepuasan

Masyarakat



No. Sasaran RPJMD Indikator 

Sasaran

Tujuan OPD Indikator 

Renstra

1.

2.

Meningkatnya Akuntabilitas

Kinerja Kecamatan

Pamotan

Meningkatnya Kualitas

Pelayanan Publik

Kecamatan Pamotan

Nilai SAKIP 

Kecamatan

Pamotan

Nilai Keterbukaan

Informasi Publik

Kecamatan

Pamotan

Meningkatkan 

akuntabilitas 

kinerja Kecamatan

dan Kualitas

Pelayanan Publik

Kecamatan

Pamotan

Nilai SAKIP

Kecamatan

Pamotan

Indeks Kepuasan

Masyarakat 

Kecamatan

Pamotan

MATRIK KETERKAITAN INDIKATOR DAERAH DAN KANTOR KECAMATAN 

PAMOTAN KAB. REMBANG TAHUN 2020 – 2021 (Setelah Revisi)



Indikator Kinerja Utama (IKU)

SASARAN OPD
INDIKATOR 

KINERJA UTAMA

PENANGGUNG 

JAWAB

Meningkatnya 

Akuntabilitas kinerja 

dan kualitas 

pelayanan publik 

Kecamatan

Pamotan

Nilai SAKIP 

Kecamatan 

Pamotan

Camat Pamotan



Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Meningkatnya Manajemen
Administrasi Pelayanan Umum, 
Kepegawaian dan Keuangan

Perangkat Daerah

Meningkatkan Manajemen
Administrasi Pelayanan Umum, 
Kepegawaian dan Keuangan

Perangkat Daerah

a. Meningkatkan
Manajamen Administrasi
Pelayanan Umum

b. Meningkatkan Sarana 
dan Prasarana Aparatur

c. Meningkatkan Kualitas
Sumber Daya Aparatur

d. Meningkatkan
Pengembangan Sistem
Pelaporan Keuangan

Meningkatnya Perencanaan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

Meningkatkan Perencanaan
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah

a. Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

b. Penyusunan Dokumen
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah.

Meningkatnya Keterbukaan

Informasi Publik
Meningkatkan Keterbukaan

Informasi Publik yang 

disampaikan kepada

masyarakat

a. Pengelolaan

Keterbukaan Informasi

Publik

RPJMD

KETERKAITAN RPJMD KAB. REMBANG TAHUN 2016 – 2021 

DENGAN RENSTRA KANTOR KECAMATAN PAMOTAN TAHUN 

2016 – 2021



Sasaran Strategi Arah Kebijakan 

Meningkatnya Kinerja 
Pemerintahan, Pembangunan, 
Pembinaan Kemasyarakatan
dan Ketentraman Masyarakat

Meningkatkan Kinerja 
Pemerintahan, Pembangunan, 
Pembinaan Kemasyarakatan
dan Ketentraman Masyarakat

a. Fasilitasi penyelenggaraan
Pemerintahan Desa

b. Fasilitasi Pemeberdayaan
Masyarakat Desa

c. Fasilitasi Peningkatan
Kesejahteraan
Masyarakat

d. Pembinaan Ketentraman
dan Ketertiban
Masyarakat

Tujuan OPD Sasaran OPD Indikator Sasaran

Meningkatkan Manajemen

Administrasi Pelayanan Umum, 

Kepegawaian dan Keuangan

Perangkat Daerah

Meningkatnya

Manajemen Administrasi

Pelayanan Umum, 

Kepegawaian dan 

Keuangan Perangkat

Daerah

% Ketercapaian Pelayanan

Umum

% Pemenuhan Pelayanan

Kepegawaian

% Ketercukupan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

% Pemenuhan Pelayanan

Keuangan

Meningkatkan Perencanaan

dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Meningkatnya

Perencanaan dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

% Keselarasan Perencanaan

terhadap Capaian Kinerja 

Perangkat Daerah

Meningkatkan Keterbukaan

Informasi Publik yang 

disampaikan kepada

masyarakat

Meningkatnya

Keterbukaan Informasi

Publik

% Informasi yang 

disampaikan ke Publik

RENSTRA



Tujuan OPD Sasaran OPD Indikator Sasaran

Meningkatkan

Kinerja 

Pemerintahan, 

Pembangunan, 

Pembinaan

Kemasyarakatan

dan Ketentraman

Masyarakat

Meningkatnya Kinerja 

Pemerintahan, 

Pembangunan, 

Pembinaan

Kemasyarakatan dan 

Ketentraman Masyarakat

% Pemerintahan Desa

yang tertib administrasi

% Pemerintahan yang 

lunas bayar PBB

% Pelaksanaan

Pembangunan secara

swakelola

% Penetapan APBDes

tepat waktu

% Lembaga 

Kesejahteraan

Masyarakat 

Desa/Kelurahan yang 

aktif

% Penyelesaian K-3                

( Ketertiban, 

Ketentraman dan 

Keindahan )

RENSTRA



CROSS CUTTING KECAMATAN PAMOTAN

Tahun 2016 – 2021

Peningkatan

Manajemen

Administrasi

Pelayanan

Umum

Peningkatan

Sarana dan

Prasarana

Aparatur

Peningkatan

Kualitas Sumber

Daya Aparatur

Kasubag Umum dan Kepegawaian



Kasubag Program dan Keuangan

Peningkat

an dan

Pengemb

angan

Sistem

Pelaporan

Keuangan

Pengelola

an

Keterbuka

an

Informasi

Publik

Penyusuna

n

Dokumen

Evaluasi

Kinerja

Perangkat

Daerah

Penyusuna

n

Dokumen

Perencana

an

Perangkat

Daerah



Kasi Tata 

Pemerintahan

Fasilitasi

Penyelengga

raan

Pemerintaha

n

Desa/Kelurah

an

Fasilitasi

Pemberday

aan

Masyarakat

Desa/Kelura

han

Kasi 

Pemberdayaan 

Masyarakat Desa



Kasi Kesra

Fasilitasi

Peningkatan

Kesejahteraa

n Masyarakat

Pembinaan

Ketentrama

n dan

Ketertiban

Masyarakat

KASI TRANTIB



CROSS CUTTING KANTOR KECAMATAN PAMOTAN

Tahun 2020 – 2021

Program 

Peningkatan 

Kinerja 

Pemerintahan, 

Pemberdayaan, 

Pembinaan 

Kemasyarakatan 

dan Ketentraman 

Masyarakat

CAMAT

1. Tingkatkan Kinerja Seksi 

Pemerintahan

2. Tingkatkan Kinerja Seksi 

Pemberdayaan 

Masyarakat Desa 

3. Tingkatkan Kinerja Seksi 

Kesejaheraan Rakyat

4. Tingkatkan Kinerja Seksi 

Ketentraman dan 

Ketertiban.



Program Manajemen 

Administrasi  Pelayanan Umum, 

Kepegawaian dan Keuangan 

Perangkat Daerah

SEKCAM

Program Perencanaan dan 

Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Program Peningkatan 

Keterbukaan Informasi Publik

1. % Ketercapaian Pelayanan 

Umum

2. % Pemenuhan Pelayanan

Kepegawaian

3. % Ketercukupan Sarana dan 

Prasarana Aparatur

4. % Pemenuhan pelayanan 

Keuangan

1. % Informasi yang disampaikan 

ke publik

1. % Keselarasan Perencanaan

Terhadap Capaian Kinerja 

Perangkat Daerah



Fasilitasi 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

Desa/Kelurahan

1. Presentase 

Pemerintahan 

Desa/Keluraha

n yang tertib 

Administratsi

2. Presentase 

Pemerintahan 

Desa/Keluraha

n yang Lunas 

PBB

KASI TATA PEMERINTAHAN 



Fasilitasi 
Pemberdayaan 

Masyarakat Desa

1. Presentase 

Pelaksanaan 

Pembangunan 

secara swakelola

2. Presentase 

Penetapan APBDes 

tepat waktu

KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA



Fasilitasi Peningkatan 

Kesejahteraan 

Masyarakat

Presentase Lembaga 

kesejahteraan 

masyarakat 

Desa/Kelurahan yang 

aktif

KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT



Pembinaan 
Ketentraman dan 

Ketertiban Masyarakat

KASI KETERTIBAN UMUM

Presentase 
Penyelesaian 

permasalahan K3 
( Ketentraman, 
Ketertiban dan 

Keindahan )



CASCADING KECAMATAN PAMOTAN TH. 

2020
CAMAT CAMAT

TUJUAN INDIKATOR

Mewujudkan
Penyelenggaraan
Pelayanan
Pemerintahan
Kecamatan yang 
berkualitas

Indeks Kepuasan
Masyarakat 
(IKM)

SASARAN INDIKATOR

Mewujudkan
Penyelengga
raan
Pelayanan
Pemerintaha
n Kecamatan
yang 
berkualitas

Nilai 
Keterbukaan
Informasi
Publik



CAMAT





RENCANA AKSI KINERJA KECAMATAN PAMOTAN TAHUN 2020

Belanja alat

listrik dan
elektronik

Belanja BBM 

gas sarana

mobilitas

Belanja
perelngkapa

n dan
peralatan

rumah
tangga

Belanja bahan
material 

bahan baku
bangunan

Penyediaan
komponen

instalasi
listrik/peneran

gan bgn kntr

Pengadaan
Alat Kantor

Pengadaan
alat rumah

tangga lainnya

Pengadaan
alat dan mesin

Pengadaan

alat studio

Pengadaan
gedung dan

bangunan

Pengadaan
pakaian hari

tertentu

Pengadaan
jasa event 

organizder

Penatausah
aan Barang

milik daerah

Penyusunan
LKJIP



Pengelolaan

Website

Fasilitasi

penunjang
Kesra

Validasi

Data Miskin
TK 

Kecamatan

Fasilitasi PKK

PHBS
Pokjanal

posyandu
Fasilitasi MTQ

Pelatihan

Linmas di 
Kecamatan

Fasilitasi

Forkompinca
m

Penyelengg

araan
Musrenbang

cam

Fasiliotasi

monev
pelaksanaa

n APBD

Pemberday

aan
organisasi

kepemudaa
n TK Kec

Fasilitasi PKHPKBM

Penguatan

pendidikan

anak usia

dini

Fasilitasi

penyusunan
profil Desa

Pembinaan

Penyelengg
araan

Pemdes



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020

SEKRETARIS KECAMATAN PAMOTAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET / (%)

Terwujudnya penyelenggaraan

pelayanan pemerintahan

Kecamatan yang berkualitas

Persentase ketercapaian pelayanan

umum

Persentase ketercukupan sarana dan 

prasarana aparatur

Persentase pemenuhan pelayanan

keuangan

90

90
90

90

Program Anggaran Ket.

Program manajemen administrasi

pelayanan umum,kepegawaian

dan keuangan perangkat daerah

906.500.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET / (%)

Meningkatnya manajemen administrasi

pelayanan umum

Persentase pemenuhan pelayanan

administrasi perkantoran/umum

yang diterapkan dengan baik

100

Meningkatnya sarana dan prasarana

aparatur

Jumlah dokumen pengelolaan BMD 

yang dikelola dengan baik

2 Dok.

Meningkatnya kualitas sumber daya

aparatur

Jumlah dokumen manajemen

kepegawaian yang dikelola

dengan baik

2 keg

Program Anggaran Ket.

Manajemen administrasi

pelayananumum,kepegawaian dan 

keuangan perangkat daerah

703.400.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020
KASUBAG PROGRAM DAN KEUANGAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET / (%)

Meningkatnya pengembangan sistim

pelaporan keuangan

Jumlah dokumen pelaporan

keuangan dengan kualitas baik

3 Dok.

Meningkatnya Penyusunan dokumen

perencanaan perangkat daerah

Jumlah dokumen perencanaan

perangkat daerah yang disusun

3 Dok.

Meningkatnya Penyusunan dokumen

evaluasi kinerja perangkat daerah

Jumlah dokumen laporan kinerja

yang disusun

2 dok.

Meningkatnya pengelolaan

keterbukaan informasi publik

Jumlah informasi yang 

disampaikan ke publik

2 Inf.

Program Anggaran Ket.

Manajemen administrasi

pelayananumum,kepegawaian dan 

keuangan perangkat daerah

223.100.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020

KASI TATA PEMERINTAHAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET / (%)

Meningkatnya penyelenggaraan

Pemerintahan Desa

Persentase pemerintahan desa

yang tertib administrasi

95

Persentase Pemerintahan yang 

lunas bayar PBB

95

Program Anggaran Ket.

Program peningkatan kinerja

pemerintahan,pembangunan,pembinaan

kemasyarakatan dan ketentraman

masyarakat

30.000.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020
KASI KESEJAHTERAAN RAKYAT 

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET / (%)

Meningkatnya kesejahteraan

Masyarakat desa

Persentase lembaga

kesejahteraan masyarakat yang 

aktif

100

Program Anggaran Ket.

Program peningkatan kinerja

pemerintahan,pembangunan,pembi

naan kemasyarakatan dan 

ketentraman masyarakat

238.000.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020
KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET / (%)

Meningkatnya pemberdayaan

Masyarakat desa

Persentase pelaksanaan

pembangunan secara swakelola

100

Persentase penetapan APNDes

tapat waktu

100

Program Anggaran Ket.

Program peningkatan kinerja

pemerintahan,pembangunan,pembi

naan kemasyarakatan dan 

ketentraman masyarakat

120.000.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA(PK) TAHUN 2020
KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA CAPAIAN / (%)

Meningkatnya pembinaan

ketentraman dan ketertiban

masyarakat

Persentase penyelesaian K-3 ( 

Ketertiban, Ketentraman dan 

Keindahan

100

Program Anggaran Ket.

Program peningkatan kinerja

pemerintahan,pembangunan,pembi

naan kemasyarakatan dan 

ketentraman masyarakat

45.000.000 APBD



CASCADING KECAMATAN PAMOTAN TAHUN 2021
BERDASARKAN PEMUTAKHIRAN PERMENDAGRI N0.90 TAHUN 2019

Camat

Tujuan Indikator Target

Meningkatkan

kualitas

penyelenggaraan

pelayanan

pemerintahan

Indeks

Kepuasan

Masyarakat

82

Camat

Sasaran Indikator Target

Meningkatkan

kualitas

penyelenggaraan

pelayanan

pemerintahan

Nilai 

keterbuka

an

informasi

publik

2,30

Sekcam

Program Indikator Target

Penunjang
Urusan
Pemerintahan
Daerah/Kota

%Keselarasan
perencanaan
terhadap capaian
kinerja perangkat
daerah

70 %

%Informasi yang 
disampaikan ke
publik

95 %

%Ketercapaian
Pelayanan Umum

95 %

%Ketercukupan
sarana dan 
prasarana aparatur

95 %

Camat

Program Indikator Target

Program 
penyelenggaraan
pemerintahan dan 
pelayanan publik

Tingkat Kinerja Seksi
Kesejahteraan
Rakyat

7 Nilai

Program 
pemberdayaan
Masyarakat Desa
dan Kelurahan

Tingkat Kinerja Seksi
Pemberdayaan
masyarakat desa

7 Nilai

Program Pembinaan
dan pengawasan
Pemerintahan desa

Tingkat Kinerja Seksi
Pemerintahan Desa

7 Nilai

Program Koordinasi
ketentraman dan 
ketertiban Umum

Tingkat Kinerja Seksi
Ketentraman dan 
Ketertiban

7 Nilai



CAMAT

Kasi Kesejahteraan Rakyat

Kegiatan Indikator Target / (%)

Pelaksanaan Urusan

Pemerintahan yang di 

limpahkan kepada Camat

Persentase Lembaga 

Kesejahteraan Masyarakat

Desa yang aktif

100 

Kasi Pemberdayaan Masyarakat Desa

Kegiatan Indikator Target / (%)

Koordinasi kegiatan
Pemberdayaan masyarakat

Desa

Persentase pelaksanaan

pembangunan secara

swakelola

100

Persentase penetapan

APBDes tepat waktu

100

Persentase pelaksanaan

pembangunan secara

swakelola

100



Lanjutan…...

Kasi Tata Pemerintahan

Kegiatan Indikator Target / (%)

Fasilitasi Rekomendasi dan 

Koordinasi Pembinaan dan 

Pengawasan Pemerintahan

Desa

Persentase Pemerintahan

Desa/Kelurahan yang tertib

administrasi

100

Persentase Pemerintahan

yang lunas bayar PBB

100

Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan yang tidak

dilaksanakan oleh Unit Kerja

Perangkat Daerah yang 

ada di Kecamatan

Persentase Pemenuhan

Pelayanan Administrasi

Perkantoran

100

Kasi Ketentraman dan Ketertiban

Kegiatan Indikator Target / (%)

Koordinasi Upaya

Penyelenggaraan

Ketentraman dan 

Ketertiban Umum

Persentase Penyelesaian

Permasalahan K-3                       

( Ketertiban, Ketentraman

dan Keindahan )

100

Penyelenggaraan

Pemerintahan Umum sesuai

penugasan Kepala Daerah

100



Lanjutan…....

Kasubag Program dan Keuangan

Kegiatan Indikator Target / (%)

Perencanaan, Penganggaran

dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah yang disusun

3 Dok.

Jumlah Dokumen Laporan Kinerja  

yang di susun

2 Dok.

Jumlah Informasi yang di 

sampaikan ke Publik

2 Inf.

Administrasi Keuangan Perangkat

Daerah

Jumlah dokumen pelaporan

keuangan dengan kualitas baik

3 Dok.

Kasubag Umum dan Kepegawaian

Kegiatan Indikator Target / (%)

Administrasi Umum Perangkat

Daerah

Persentase pemenuhan

pelayanan administrasi

perkantoran

100

Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

Jumlah dokumen pengelolaan

BMD yang dikelola dengan baik

2 Dok.

Administrasi Kepegawaian

Perangkat Daerah

Jumlah dokumen manajemen

kepegawaian yang dikelola

dengan baik

4 Dok.

Penyediaan Jasa Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase pemenuhan

pelayanan administrasi

perkantoran

100



RENCANA AKSI KINERJA TAHUN 2021

Penyusunan

Dokumen

Perencanaan

Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Penyediaan Gaji

dan Tunjangan ASN

Pelaksanaan

Penatausahaan

dan 

pengujian/verifikasi

Keuangan SKPD

Koordinasi dan 

Penyusunan Keuangan

Akhir Tahun

Penyediaan barang

cetakan dan barang

penggandaan

Penyediaan

peralatan dan

perlengkapan

kantor

Penyediaan

Komponen instalasi

listrik/penerangan

bangunan kantor

Penyediaan jasa

komunikasi sumber

daya air dan listrik

Penyelenggaraan

rapat koordinasi dan

konsultasi SKPD

Penyediaan jasa

pemeliharaan,biay

a pemeliharaa

dan pajak

kendaraanperora

ngan dinas atau

kendaraan dinas

jabatan

Penyediaan bahan

material

Penyediaan bahan

bacaan dan

peraturan

perundang-

undangan

Pemeliharaan

/rehabilitasi sarana

dan prasarana

gedung

kantor/bangunan

lainnya

Peningkatan

efektifitas

pelaksanaan

pelayanan

kepada

masyarakat di 

wilayah

kecamatan

Penyediaan jasa

pelayanan umum

kantor



Lanjutan Rencana Aksi Tahun 2021

Peningkatan

partisipasi

masyarakat

dalam forum 

musyawarah

perencanaan

pembanguna

n di Desa

Pelaksanaan

urusan

pemerintahan

terkait

dengan

pelayanan

perizinan non 

usaha

Peningkatan

efektifitas

kegiatan

pemberdaya

an

masyarakat di 

Wilayah 

Kecamatan

Rekomendasi

pengangkata

n dan

pemberhentia

n perangkat

desa

Fasilitasi

Administrasi

Tata 

Pemerintahan

Desa

Fasilitasi

pelaksanaan

tugas kepala

desa dan

perangkat

desa

Sinergitas

dengan

kepolisian

Negara 

Republik

Indonesia dan

Instansi vertical 

di wilayah

Kecamatan

Pembinaan

wawasan

kebangsaan

dan ketahanan

nasional dalam

rangka

memantapkan

pengamalan

Pancasila 

pelaksanaan

undang-undang

dasar Negara 

Republik

Indonesia



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021

SEKRETARIS KECAMATAN PAMOTAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1

Menunjang Urusan Pemerintahan

Daerah/Kota

Keselarasan Perencanaan terhadap Capaian 

Kinerja Perangkat Daerah

70%

Informasi Yang Di Sampaikan Ke Publik 95%

Ketercapaian Pelayanan Umum 95%

Ketercukupan Sarana dan Prasarana Aparatur 95%

N0 PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah Kabupaten/Kota

2.284.370.000 APBD

JUMLAH 2.284.370.000



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021

KASI TAPEM.KECAMATAN PAMOTAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1

2

Merekomendasi dan Mengkoordinasi

pembinaan dan pengawasan

Pemerintahan Desa

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja

Perangkat Daerah yang ada di 

Kecamatan

Persentase Pemerintahan Desa /Kelurahan Yang 

Tertib Administrasi

100%

Persentase Pemerintahan yang lunas bayar PBB

Persentase Pemenuhan Pelayanan Administrasi

Perkantoran

100 %

100 %

N0 Kegiatan ANGGARAN KETERANGAN

1 Rekomendasi Dan Koordinasi Pembinaan Dan 

Pengawasan Pemerintahan Desa

49.540.000 APBD

2 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan

yang tidak dilaksanakan oleh Unit Kerja

Perangkat Daerah yang ada di 

Kecamatan

16.700.000 APBD



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021

KASI PMD KECAMATAN PAMOTAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Mengkoordinasi Kegiatan

Pemberdayaan masyarakat Desa

Persentase Pelaksanaan 

Pembangunan Secara Swakelola

100%

Persentase Penetapan APBDesa 

tepat waktu

100%

Persentase Pelaksanaan 

Pembangunan Secara Swakelola

100%

N0 PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Pemberdayaan Masyarakat 

Desa dan Kelurahan.

82.570.000 APBD

JUMLAH 82.570.000



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021

KASI TRANTIB KECAMATAN PAMOTAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1.

2

Mengkoordinasi Upaya

Penyelenggaraan

Ketentraman dan Ketertiban

Umum

Menyelenggarakan Urusan

Pemerintahan Umum sesuai

penugasan kepala Daerah

Presentase Penyelesaian Permasalahan K-3 

(Ketertiban, Ketentraman dan Keindahan)

100%

100 %

N0 PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Umum

10.000.000 APBD

2 Program Koordinasi Ketentraman 

dan Ketertiban Umum

35.000.000 APBD

JUMLAH 45.000.000



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021

KASI KESRA KECAMATAN PAMOTAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Melaksanakan Urusan yang di 

Limpahkan Kepada Camat

Persentase Lembaga Kesejahteraan 

Masyarakat Desa/Kelurahan yang 

Aktif

100%

N0 KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN

1 Pelaksanaan Urusan yang di Limpahkan 

Kepada Camat 

83.686.000 APBD

JUMLAH 83.686.000



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021
KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN KECAMATAN PAMOTAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. Melakukan Pengadministrasian 

Umum Perangkat Daerah

Persentase Pemenuhan Pelayanan Administrasi 

Perkantoran 

100%

2 Memelihara Barang Milik daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah

Jumlah Dokumen Pengelola Barang Milik 

Daerah yang Dikelola dengan baik

2 Dok

3 Mengadministrasikan 

Kepegawaian Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Manajemen Kepegawaian 

yang dikelola dengan baik

4 Dok

4 Menyediakan jasa penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah

Persentase Pemenuhan Pelayanan Administrasi 

Perkantoran

100%

N0 PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

. 288.492.000 APBD

JUMLAH 228.492.000



PERJANJIAN KINERJA (PK) TAHUN 2021

KASUBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN KECAMATAN PAMOTAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1.

2.

Melakukan Perencanaan 

,Penganggaran,dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah

Jumlah Dokemen Perencanaan

Perangkat Daerah yang disusun.

3 Dok

Jumlah Dokumen Laporan Kinerja 

yang disusun

2 Dok

Jumlah Informasi yang di Sampaikan ke 

Publik

2 Dok

Mengadministrasikan Keuangan Perangkat 

Daerah

Jumlah  Dokumen Pelaporan 

Keuangan dengan Kualitas baik

3 Dok

N0 PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

1 Program Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota

1.995.878.000 APBD

JUMLAH 1.995.878.000



AKUNTABILITAS KINERJA 

TAHUN 2020



CAPAIAN KINERJA ORGANISASI
SASARAN 1: Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik

Sasaran Strategis Indikator Sasaran Target Reali sasi % 

Capaian 

2020

%

Capaian

Tahun 

2019

%

Capaian

Tahun 

2018

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

Meningkatkan Kualitas

pelayanan publik

1.jumlah pelayanan

KTP

800 Dok 620 Dok 77,50% 96,25% 65,8%

2.jumlah pelayanan KK 3000 Dok 2160 Dok 72,00 % 104% 88,6%

3.jumlah pelayanan

pindah penduduk

500 Dok 342  Dok 68,40% 96% 93%

4.jumlah pelayanan

legalisasi

2200 Dok 2011 Dok 91,40% 96,25% 100%

5.jumlah pelayanan

PPAT

1 5 Dok 15 Dok 100% 50% 70 %

Rata-rata capaian sasaran 1 81,86% 90,19% 88,2%



CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

SASARAN 2 : Meningkatnya pembinaan Kepada Masyarakat

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Reali sasi

%

Capaian

Tahun

2020

%

Capaian

Tahun 

2019

%

Capaia

n

Tahun 

2018

(1) (2) (3) (4) (5)

Meningkatnya

pembinaan

kepada

masyarakat

1.Persentase pelunasan PBB 23 Desa 21Desa 91,30 % 95,65% 100 %

2.Jumlah Pembinaan administrasi 

Desa

23Desa 23Desa 100% 100% 100%

3. Jumlah Desa yang 

melaksanakan Musrenbang Desa

23 Desa 23Desa 100% 100% 100%

4. Jumlah Desa yang Peserta 

Musrenbangcam

23 Desa 23Desa 100% 100% 100%

5.Jumlah Desa rawan bencana 0 Desa 100% 100% 100% 100%

6.jumlah pembinaan keamanan 

lingkungan

23 Desa 23 Desa 100% 100% 100%

Rata-rata capaian sasaran 1 98,55% 99,27% 100%



CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

SASARAN 3 : Tertib   Pelaporan Administrasi Keuangan dan Capaian Kinerja 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi %

%

Capaian

Tahun

2019

%

Capaian

Tahun

2018

(1) (2) (3) (4) (5)

Tertib Pelaporan

Administrasi Keuangan

dan Capaian Kinerja

1.Dokumen Laporan

Keuangan

2 Dok 2 Dok 100% 100% 100%

2.Dokumen SAKIP 1 Dok 1 Dok 100% 100% 100%

3.Dokumen Renja 3 Dok 3 Dok 100% 100% 100%

Rata-rata capaian sasaran 3 100 % 100 % 100 %



Akuntabilitas Keuangan 

Pagu 
Anggaran 

2020

Rp. 1.152.698.400,-

Realisasi 
Anggaran 

2020

Rp. 1.137.571.000,-

Note : Jika dibandingkan penyerapan tahun 2019 sebesar 98,68 %

dan tahun 2020 sebesar 98,69 % maka terjadi Peningkatan

penyerapan anggaran sebesar 0,01 %



Rekapitulasi Hasil Kinerja 

Tahun 2020

KINERJA
SASARAN

93,47%

KINERJA
KEUANGAN

98,69%



TERIMA KASIH


